
Die SCHOMBURG Unternehmensgruppe ist nationaler und internationaler
Marktpartner in Entwicklung, Produktion und Vertrieb hochwertiger System-
Baustoffe. SCHOMBURG versorgt den Markt mit Systemlösungen für die
Bauwerksabdichtung/-instandsetzung, Fliesen-, Naturstein- und  
Estrichverlegung, Bodenschutz und Beschichtungen sowie für die  
Betontechnologie.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt an 
unserem Standort in Detmold einen 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann freuen wir 
uns auf Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung 
(bitte im PDF-Format) oder einen Export Ihres XING- bzw. 
LinkedIn-Profils unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen. 
Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur  
Verfügung, Anruf oder E-Mail genügt!

schomburg.de

SCHOMBURG GmbH & Co. KG  
Melanie Lüke · Aquafinstraße 2–8 · D-32760 Detmold  
Telefon 05231- 953-152 · E-Mail karriere@schomburg.de

Zielsetzung der Stelle ist die spätere Übernahme einer Teamleitung in der Fertigung.
 
Das erwartet Sie:
• �Projekte mitwirkend planen, steuern und controllen
• Produktionsnahe Bereiche fachlich beraten
• Prozessinnovationen und -optimierungen initiieren und deren Umsetzung mit begleiten
• Wissensmanagement vorantreiben
 
Nach erfolgter Einarbeitung und interner Qualifizierung erfolgt die Übernahme einer  
Teamleitung in der Fertigung, mit folgenden Hauptaufgaben:
• �Fachliche und disziplinarische Führung eines Teams (10‒13 Mitarbeitende)
 	 - Schichtleitungen koordinieren
	 - Leistungsbeurteilungen durchführen
	 - Individuelle Qualifizierungen planen und begleiten
• Kontinuierlichen Verbesserungsprozess etablieren 
• Ziele vereinbaren und deren Erreichen kontrollieren
• Unterstützung bei Prozessoptimierungen und Digitalisierung 
• Know-How-Transfer innerhalb und außerhalb des Teams
• Arbeits- und Gesundheitsschutz sicherstellen und verbessern
 
Das wünschen wir uns von Ihnen:
• �Idealerweise haben Sie ein abgeschlossenes Studium aus dem Produktionsumfeld 

(Produktionstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen) oder eine Meister- oder Techniker-
ausbildung und ggfs. erste Erfahrungen im Bereich der Fertigung

• �Sie arbeiten gern im Team und überzeugen durch frische Ideen, Dynamik und 
Eigeninitiative, um gemeinsam kurz- und langfristige Unternehmensziele zu erreichen

• �Sie sind neugierig, aufgeschlossen für Neues und eignen sich Wissen auch eigen-
ständig an

• �Kommunikationssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse runden Ihr 
Profil ab

Auch wenn Sie nicht alle Anforderungen erfüllen, aber bereit für die Herausforderung 
sind, dann bewerben Sie sich gerne bei uns!
 
Das bieten wir Ihnen:
• �Eine auf Langzeit angelegte Festanstellung in einem zielstrebigen und  

sympathischen Team
• 38,5 Stunden-Woche mit flexiblen Arbeits- & Pausenzeiten
• Individuelle und strukturierte Einarbeitung
• Raum für Mitgestaltung und eine angenehme und teamorientierte Arbeitsatmosphäre
• Regelmäßige Weiterbildung
• Jährliche Firmenevents etc.

(JUNIOR-) MITARBEITER IM  
SERVICE- UND PROJEKTTEAM OPERATIONS 
MIT LEITUNGSPERSPEKTIVE   (M/W/D)


